Antiburokratisch, organisiert,
antikapitalistisch - Basishewegung fur eine
klassenkampferische Gewerkschaftspolitik!

Vorschlage fiir ein Aktionsprogramm
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Die nachste grofSe Krise

der Weltwirtschaft steht vor der Tur. Die Vorboten der Krise zeichnen sich
schon jetzt weltweit ab, insbesondere in den Landern der sog. ,Dritten Welt”,
den von den kapitalistischen Zentren wirtschaftlich und politisch beherrschten
Halb-Kolonien.

Aber auch in der EU und

in Deutschland kippt die Entwicklung Richtung Rezession. Besonders betroffen
werden diesmal auch die Auto- und Zulieferindustrie sein, das Flaggschiff der
deutschen Industrie und des Exports. Zehntausende Stellen wurden schon
gestrichen, die Arbeitsplatze nicht wieder besetzt und Tausende sollen in den
nachsten Monaten noch entlassen werden. Unvermeidlich werden die verschiedenen
Krisenherde sich gegenseitig verstarken. Verscharfte Konkurrenz und mehr oder
weniger offen gefuhrte Handelskriege schranken den Spielraum fur eine konzertierte
»Anti-Krisenpolitik” der wirtschaftlichen GroSmachte und Blocke massiv ein, ja
verunmoglichen sie tendenziell. Der deutsche Imperialismus mochte in diesem
Kampf um die Neuaufteilung der Welt bestehen - daher sollen die Lohnabhangigen
hier wie weltweit die Kosten tragen, sei es durch verscharfte Ausbeutung oder
durch weitere Kirzungen.

,Wirtschaft” und die

LPolitik”, also Regierung und Kapital, erweisen sich als in dieser Situation

als unfahig auch nur eine der dringenden gesellschaftlichen Fragen im Interesse
der Massen zu losen: Pflegenotstand und medizinische Unterversorgung; wachsende
Armut, insbesondere bei Alten und Kindern, und an vorderster Stelle die

drohende Klimakatastrophe und die anderen Umweltprobleme. Eisern halten sie
trotz wachsender Proteste daran fest, die Unternehmen zu schonen und die
arbeitende Bevolkerung und Jugend zahlen zu lassen. Zu kosmetischen Zwecken
verabschiedet die Regierung ,Pakete” und die Unternehmen stellen die
Produkt-Werbung auf grun.

Krise der Gewerkschaften

In allen diesen Fragen

konnten die Gewerkschaften eine wichtige Rolle als Sammelpunkte des
Widerstandes spielen, ja sie missten es. Niemand kann den Kapitalistinnen
besser entgegentreten als die Beschaftigten, die dort arbeiten, wo die
Unternehmen Umweltgift auf schadliche Weise produzieren, wo sie die
Entscheidungen im Interesse ihres Profits gegen die arbeitenden Menschen
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fallen: fur Entlassungen, Arbeitszeitverlangerung, Lohneinsparungen oder
Kurzungen im Bereich der offentlichen Daseinsvorsorge.

Die Gewerkschaften

konnten, ja mussten in dieser Situation die ArbeiterInnenklasse nicht nur gegen
die Willkur der Unternehmen, sondern auch uber den einzelnen Betrieb hinaus
branchenweit mobilisieren. Sie mussten in dieser kommenden Krise den Angriffen
des Kapitals in allen Bereichen eine gemeinsame, organisierte politische
Gegenwehr entgegensetzen, indem sie das wirksamste Kampfmittel einsetzen, das
die arbeitenden Menschen in diesem System haben: den Streik, also die
Weigerung, das Kapital weiter zu vermehren. Uber Proteste hinaus kénnen damit
andere Entscheidungen durchgesetzt werden, wenn der Streik nicht blof als
Lletztes Mittel” betrachtet wiirde, das tunlichst nur beschrankt und rein

tariflich einzusetzen sei, sondern als politisches Kampfmittel in Form des Massenstreiks
bis hin zum Generalstreik.

Ver.di und IG Metall

haben ihre Gewerkschaftstage abgehalten und dabei so getan, als ginge sie die
Krise nichts an: wo sie herkommt, welche Gefahren es gibt, wie verhindert
werden kann, dass wieder die ArbeiterInnenklasse mit Arbeitsplatzen,
Reallohnverlust und weiterer Prekarisierung bezahlt - keine Themen.
Digitalisierung ist zwar ein Problem, das die Gewerkschaftsfuhrungen benennen,
sie fordern aber lediglich eine sozialvertragliche Umstellung und tun so, als

ob diese ,partnerschaftlich” moglich ware. Auch wenn es auf dem
ver.di-Gewerkschaftstag im Gegensatz zu dem der IG Metall zu mehren Fragen wie
der kollektiven Arbeitszeitverkurzung, des Mindestlohns, des politischen

Streiks, der Leiharbeit zu heftigen Diskussionen und Kampfabstimmungen kam,
andert das an dieser Tatsache nichts.

Diese , Partnerschaft”,

die in den Betrieben, aber auch in Tarifrunden und in allen gesellschaftlichen
Auseinandersetzungen praktiziert wird, wird nur vordergrundig und mit dem
beschrankten Blick auf einzelne Betriebe ausreichen, die Interessen zumindest
eines Teil der (Stamm)-Belegschaften zu sichern. Sie wird angesichts des
Generalangriffs des Kapitals vollig wertlos und hat noch nie erlaubt, eine

wirkliche Wende durchzusetzen. Denn sie geht immer damit einher, dem Kapital zu
erlauben, seine Profitinteressen auf Kosten der Konkurrenz, anderer
Unternehmens- oder Belegschaftsteile, der prekar Beschaftigten und/oder der
Umwelt durchzusetzen.

Die (Irre-)Fuhrung der

Gewerkschaften fallt aber nicht vom Himmel. Sie hat ihre Ursache in der
politischen Unterordnung unter die Anforderungen der Kapitalistinnen und ihrer
Regierung, ja der Fesselung an das kapitalistische System mitsamt seinen
Krisen. In den letzten Jahrzehnten fuhrte das zu mehreren politisch
verheerenden Resultaten:

1. Die Gewerkschaften

organisieren einen immer kleiner werdenden Teil der Lohnabhangigen. Sie
konzentrieren sich immer mehr auf Organisierte in der GrofSindustrie oder in
schon organisierten Bereichen des offentlichen Dienstes und des
Dienstleistungssektors.



2. Trotz wichtiger

einzelner Gegenbeispiele wie z. B. im Gesundheitssektor blieben grofsere
Abwehrkampfe aus. Die Vorherrschaft der Birokratie, die Dominanz des Apparates
und der Betriebsrate der GrofSbetriebe nahmen eher zu.

3. Ein monstroses System

der Klassenzusammenarbeit und die Ideologie der ,Sozialpartnerschaft” bestimmen
die Politik der Gewerkschaften und jene der meisten Betriebsrate. Die
DGB-Gewerkschaften stellen eine soziale Hauptstitze der GroSen Koalition dar - und
agieren dementsprechend auf allen Politikfeldern.

Die Burokratie hofft, die

nachste kapitalistische Krise durch noch mehr Zusammenarbeit mit dem Kapital,
noch mehr ,Partnerschaft” bei der Sicherung der Interessen des deutschen
Exports und des Grofkapitals insgesamt zu uberstehen. Kein Wunder, dass immer
grofSere Teile der ArbeiterInnenklasse von diesen ,Interessenvertretungen”
entfremdet, ganze Sektoren wenig oder gar nicht organisiert sind.

Die klassenkampferischen

und linken Krafte in den Gewerkschaften wurden in den letzten Jahren schwacher,
nicht starker. Dafur gibt es mehrere Ursachen: Erstens die Niederlagen durch
Hartz- und Agenda-Gesetze sowie die sozialpartnerschaftliche Politik in der
Rezession, die die Burokratie (v. a. in IG Metall und IG BCE) starkten.

Zweitens die Ubernahme und Zahmung von Ansétzen einer groReren
Gewerkschaftslinken durch die Linkspartei. Drittens die weitgehende Ausblendung
des politischen und 0konomischen Gesamtzusammenhangs aus der Aktivitat der
gewerkschaftlichen und betrieblichen Oppositionsansatze.

Gerade die aktuelle

Krisenperiode erfordert aber eine politische, nicht blof§ eine gewerkschaftliche
Strategie, wenn wir eine klassenkampferische Basishewegung, eine echte
Opposition gegen die Burokratie bundesweit aufbauen wollen.

Angesichts der

fundamentalen Krise der Gewerkschaften kann es nicht nur darum gehen,
Forderungen zu einzelnen Missstanden zu biindeln, sondern wir brauchen eine
zusammenhangende Strategie, Konzeption und letztlich ein Aktionsprogramm mit
dem Ziel, eine klassenkampferische Basisbewegung, eine organisierte Opposition
nicht nur gegen rechte BurokratInnen, sondern das gesamte System der Burokratie
aufzubauen, um breite Teile der ArbeiterInnenklasse gegen die Angriffe des
Kapitals zu vereinen.

Aktionsprogramm

Ein solches Programm muss

die zentralen Angriffe und Antworten im Interesse der ArbeiterInnenklasse zum
Ausgangspunkt nehmen. Es darf sich aber nicht auf reine Lohnfragen und
betriebliche Probleme beschranken, sondern muss versuchen, gewerkschaftliche und
betriebliche Forderungen in einen gesamtgesellschaftlichen Kontext zu stellen

und mit allen wichtigen Fragen des Klassenkampfes zu verbinden. Nur so kann der
gewerkschaftliche Kampf zu einem Kampf gegen das Kapital werden.



Angesichts der

Entlassungen und Streichung zehntausender Arbeitsplatze ist es unabdingbar, fur
eine allgemeine Arbeitszeitverkurzung fur alle zu kampfen. Es geht dabei nicht
darum, die Arbeitszeit an die Auftragsschwankungen der Unternehmen oder
individuelle Bedurfnisse anzupassen (so berechtigt letztere auch sein konnen),
wie zuletzt in den Tarifen von IG Metall oder EVG vereinbart. Es geht um eine
kollektive Waffe gegen die Strategie des Kapitals, einen Teil der arbeitenden
Bevolkerung mit immer mehr Arbeit zu uberlasten und andere aufs Abstellgleis zu
schieben und insgesamt die Lohne zu senken.

» Kampf gegen alle Entlassungen! Fur die 30-Stunden-Woche in Ost und West bei vollem
Lohn- und Personalausgleich!

 Die Arbeitszeitverkurzung darf nicht zu einer weiteren Verdichtung der Arbeit fuhren,
deshalb muss sie sofort mit Neueinstellungen verbunden werden. Die Entscheidung
daruber muss bei den Beschaftigten, den Vertrauensleuten und Betriebs-
/Personalraten liegen.

» Kampf zur Verkurzung der Arbeitszeit muss europaweit koordiniert werden! In der EU
sind die Arbeitslosenzahlen noch immer auf einem Hochststand. In internationalen
Konzernen muss dieser Kampf von Beginn an ubergreifend gefuhrt werden!

Als Antwort auf konkrete
SchlieSungsplane reicht es nicht, auf eine verkurzte Arbeitszeit zu warten. Die
Antwort auf alle Angriffe auf die Arbeitsplatze muss sein:

e Streiks und Besetzungen!

» Dazu sind Aktionskomitees notig, die auf Vollversammlungen gewahlt werden.
Mitglieder der Aktionskomitees mussen jederzeit abwahlbar sein, wenn sie nicht nach
dem Willen der Mehrheit handeln.

Gegentuber den Firmen, die
mit Stilllegung und Entlassungen drohen, fordern wir:

» Entschadigungslose Verstaatlichung und Fortfithrung/Umstellung der Produktion
solcher Firmen unter der Kontrolle der Belegschaften und gewerkschaftlichen
Vertrauensleute!

e Umstellung/Konversion der Produktion vor allem da, wo umwelt- oder
gesundheitsschadliche Produkte hergestellt oder solche Verfahren angewendet
werden - kontrolliert von den Beschaftigten, Gewerkschaften und Ausschussen aller
lohnabhangigen KonsumentInnen!

Die Arbeit muss auf alle

verteilt werden und niemand, vor allem die Beschaftigten im Niedriglohnsektor,
darf deswegen an Einkommen verlieren. Im Gegenteil, dort mussen sie sofort
nachhaltig erhoht und gesellschaftliche Einrichtungen ausgebaut werden, die der
Masse zugutekommen!

e Spurbare Erhohung der Einkommen - nach den Bedurfnissen der arbeitenden



Menschen, nicht nach dem ,Spielraum der Wirtschaft”, d. h. des Kapitals!

» Festgeldzuwachs fur alle, um Einkommensverluste wettzumachen! Angleichung der
Lohne und der Arbeitszeit im Osten auf Westniveau!

» Gegen Billigjobs und Lohndruckerei! Fur einen steuerfreien Mindeststundenlohn von
12 Euro netto (ca. 1.600 Euro/Monat)!

» Verbindung der Tarifkampfe mit den Kampfen gegen Entlassungen!

» Nein zur Rente mit 67 oder noch spaterem Einrittsalter! Einfuhrung der Rente ab 60
fur alle bei vollen Bezugen!

» Fur eine Altersteilzeit, die die in Rente gehenden KollegInnen tatsachlich durch
BerufseinsteigerInnen ersetzt - unter Kontrolle der Beschaftigten und finanziert aus
den Unternehmensgewinnen!

» Fur Arbeitslose, Studierende, RentnerInnen, Schulerlnnen ab 16, chronisch Kranke,
Schwerstbehinderte kampfen wir fiir ein monatliches Mindesteinkommen von 1.100
Euro plus Warmmiete!

 Fir ein Programm gesellschaftlich nutzlicher Arbeiten zum Ausbau des offentlichen
Verkehrs, Wohnungsbaus, im Gesundheits- und Bildungswesen unter Kontrolle der
Beschaftigten und der Gewerkschaften! Finanziert durch die Wiedereinfithrung der
Vermogenssteuer und massive Erhohung der Kapitalsteuern!

Um der Erniedrigung durch
die Arbeitslosenverwaltung und den Drohungen des sozialen Absturzes zu
begegnen, sofort:

» Abschaffung von Hartz IV! Fur ein Existenz sicherndes Mindesteinkommen von 1100,-
Euro plus Warmmiete und Mindestrenten in dieser Hohe!

» Keine Zwangsjobs, keine Leih- und Zeitarbeit! Als Schritt in diese Richtung: gleicher
Lohn fur gleiche Arbeit, gleiche Bedingungen und Rechte fur LeiharbeiterInnen wie
fiir die Stammbelegschaften! Unbefristete Ubernahme der LeiharbeiterInnen in
tariflich gesicherte Arbeitsverhaltnisse! Nein zu allen Formen des Kombilohns, von
Burgergeld inkl. seiner ,linken” Spielart, des bedingungslosen Grundeinkommens!

Um gegen die Angriffe von

Seiten des Kapitals gewinnen zu konnen, mussen die Kampfe politisch gefiihrt
werden! Die Trennung von gewerkschaftlichem und politischem Kampf muss
uberwunden werden!

Schulterschluss mit der
Umweltbewegung!

Die Proteste gegen die

Klimazerstorung und andere Schadigungen der Umwelt haben deutlich vorgefuhrt,
wie peinlich Betriebsrate, die zustandigen Gewerkschaften und auch die Mehrheit
der Belegschaften jede Umweltsiinde abdecken. Sie haben der Erpressung mit
Arbeitsplatzverlust nichts entgegengesetzt, weil die Fithrungen der



Gewerkschaften sich immer dem Diktat des Kapitals und seinen Bedurfnissen
untergeordnet haben. Je anti-kapitalistischer die Gewerkschaften und die
Umweltbewegung vorgehen, desto mehr konnen sie kooperieren!

» Bezahlung des okologischen Umbaus durch die Besteuerung der Reichen und die
Enteignung der gesamten Energiewirtschaft unter Kontrolle der ArbeiterInnenklasse!

» Umweltschadliche Produktion stoppen, den schnellstmoglichen Ausstieg aus dem
Braunkohletagebau durchsetzen und die Beschaftigten ohne Einkommensverlust
umschulen! Wirtschaftliche Entwicklungsprogramme fur die betroffenen Regionen
unter Kontrolle der Beschaftigten und der Gewerkschaften!

» Die Ergebnisse von Forschung und Entwicklung offenlegen und betrieblich und
gesellschaftlich durch die lohnabhangigen Beschaftigten und Konsumentinnen
kontrollieren!

» Eine Konversion durchsetzen, die nicht auf Kosten der Arbeitsplatze geht, sondern die
Beschaftigten einbezieht! Denn sie verfugen uber das Know-how, wie zukinftige
umweltfreundliche Arbeitsplatze aussehen konnen.

* Die grofSen Konzerne unter Kontrolle der Beschaftigten enteignen, um einen
demokratischen Plan zum okologischen Umbau der Produktion und der Infrastruktur
durchzusetzen!

Faschismus, Rassismus, Nationalismus bekampfen!

In den Zeiten der

weltweiten Krise des Kapitalismus gehen auch Teile der ArbeiterInnenklasse nach
rechts und suchen ihr Heil in der Sicherung ihrer Arbeitsplatze und sozialen
Standards gegen andere. Forderungen nach Abschottung und verscharften
Grenzkontrollen, Rassismus und Nationalismus nehmen zu. Die Logik der
Standortsicherungen und die ganze Ideologie des , Standortes Deutschland”, also
die Sicherung der wirtschaftlichen Dominanz auf Kosten anderer fordert
Einstellungen, die Wasser auf die Muhlen von AfD oder sogar faschistischen
Organisationen sind. Sie wollen die Gewerkschaften im Grunde zerschlagen und
haben das auch schon getan - nicht nur in Deutschland, aber da am radikalsten.
Dagegen hilft keine Anpassung sondern die klare Alternative:

» Volle StaatsburgerInnenrechte fur alle Gefluchteten und Migrantinnen, Aufnahme der
Gefluchteten in die Gewerkschaften!

» Offene Grenzen, keine Abschiebungen! Recht auf Arbeit fiir alle Geflichteten und
MigrantInnen - bezahlt zu tariflichen Lohnen!

» Nazis und Rechten entgegentreten! Keine Propagandafreiheit fur FaschistInnen,
aktiver Kampf gegen rassistische und rechte Gruppierungen in den Betrieben! Aufbau
einer ArbeiterInneneinheitsfront, betrieblicher und gewerkschaftlicher
Selbstverteidigungsstrukturen!

» Kampf allen Einschrankungen demokratischer Rechte, der Militarisierung,
wirtschaftlichen und politischen Sanktionen sowie der Aufrustung in Deutschland und



der EU! Politische Streiks und Aktionen gegen Militarinterventionen (wie z. B. gegen
den Iran)!

» Internationale Koordinierung der gewerkschaftlichen, sozialen und politischen Kampfe
- fur eine europaweite Aktionskonferenz gegen die Krise zur Diskussion und
Koordinierung des gemeinsamen Abwehrkampfes!

Durch eine solche

Offensive konnen die Gewerkschaften flir die Masse der Beschaftigten ein
effektives Kampforgan zur Verteidigung ihrer Arbeits- und Lebensbedingungen
werden, die in den letzten Jahren das Vertrauen verloren hatten oder die - wie
grolSe Teile der jungeren Generationen und der prekar Beschaftigten - noch nie
positive Erfahrungen mit kollektiver Gegenwehr und Organisation machen konnten.
Mit der Anbiederung an Kapital und Regierung, mit der Unterstutzung von
Leiharbeit und Niedriglohnen und der Ignoranz gegeniiber der Basis und gegentuiber
neuen und unorganisierten Betrieben haben die Gewerkschaftsfihrungen die
Mitgliederzahlen der DGB-Gewerkschaften auf einen historischen Tiefstand
gefahren.

» Abschaffung aller Einschrankungen des Streikrechts, inshesondere politischer Streiks!

» Organisierung der Unorganisierten! Dies erfordert, einen zentralen Fokus auf die
Gewinnung von prekar Beschaftigten zu richten, verbunden mit Kampagnen zur
Arbeitszeitverkurzung und zum gesetzlichen Mindestlohn! Das trifft insbesondere auch
auf die Branchen zu, in denen uberwiegend Frauen arbeiten, die generell schlechter
bezahlt werden!

Andere Methoden, andere Ziele

Solche Forderungen miissen

von aktiven und oppositionellen GewerkschafterInnen in Betriebsgruppen,
Vertrauensleutekorpern oder auf Delegiertenkonferenzen eingebracht werden, um
die Burokratie unter Druck zu setzen und kampferische Krafte zu gruppieren.

Um die Allmacht der

Apparate zu brechen, braucht es auch einen systematischen Kampf. Dieser muss
mit der Demokratisierung der Gewerkschaften beginnen. Wir mussen uns vor allem
dafuir einsetzen, dass die Mitglieder, ja die Belegschaften allgemein uiber
Forderungen und Kampfmethoden entscheiden. Nur wenn sie ins Spiel kommen,
konnen Krafteverhaltnisse so geandert werden, dass andere Entscheidungen
moglich werden. Eine Handvoll Leute mit Resolutionen erreicht das nicht.

Verbunden werden muss das

mit dem Kampf gegen die Einschrankung der politischen Tatigkeit in den
Gewerkschaften selbst. Das gegenwartige System der ,Einheitsgewerkschaft” kommt
einem politischen Maulkorb fiir jede oppositionelle, nicht-sozialdemokratische Stromung
gleich. Wir treten daher fiir das Recht auf Bildung politischer Fraktionen in

den Gewerkschaften und Betrieben ein.

Basishewegung

Das erfordert, dass



programmatische Diskussionen, wie sie eine zukunftige Gewerkschaftslinke
braucht, helfen mussen, die bestehenden Differenzen demokratisch zu bearbeiten
und zugleich neuen AktivistInnen einen Zugriff auf diese zu erlauben. Also die
besten Traditionen der gewerkschaftlichen Bildung wieder aufzugreifen bei
gleichzeitiger Erarbeitung eines Aktionsprogramms fiir eine klassenkampferische
Basisbewegung, eine organisierte anti-burokratische Opposition.

Am Aufbau einer

Opposition konnen auch FunktionarInnen und Hauptamtliche teilnehmen. Das Ziel
kann und darf jedoch nicht darin bestehen, im Rahmen der bestehenden
burokratischen Struktur einfach nur mehr Posten zu gewinnen oder Linke besser
zu vernetzen - es geht darum, das existierende burokratische System zu
zerbrechen und durch ein arbeiterInnendemokratisches zu ersetzen. Alle
Funktionstragerinnen auf gewerkschaftlicher und betrieblicher Ebene mussen
ihrer Basis rechenschaftspflichtig, von ihr gewahlt und abwahlbar sein. Kein/e
FunktionarIn darf mehr als ein durchschnittliches FacharbeiterInnengehalt
verdienen.

Heute haben Hauptamtliche

noch weniger Spielraum als fruher und vielen, die als Linke einen solchen Job
haben, fehlt das politische Rustzeug, um dem Druck des Reformismus und der
Sozialpartnerschaft standzuhalten. Das heilst nicht, dass die Krise der
Gewerkschaften nicht Risse im Apparat produzieren kann, die eine unabhangig
strukturierte Opposition auszunutzen vermag.

Vor allem aber darf sich

eine oppositionelle, klassenkampferische Bewegung in Betrieb und Gewerkschaften
nicht von ,linken“ Teilen des Apparates abhangig machen oder zu deren
ZutragerInnen verkommen.

Politische Ausrichtung

Der systematische Kampf

gegen die Burokratie und ihren Wurgegriff, in dem sie die Gewerkschaftsbewegung
festhalt, muss also im Aufbau einer klassenkampferischen Basisbewegung munden,
die fir eine andere Fuhrung und eine andere Struktur der Gewerkschaften kampft.

Auch wenn sie eine

Bewegung zur Erneuerung der Gewerkschaften darstellt, ist dieser Kampf
letztlich ein politischer: Er muss nicht nur fur kampferische Methoden

eintreten, sondern auch fur ein wirkliches Verstandnis des kapitalistischen
Systems und seiner Krise, seines Staates und seiner Herrschaftsmechanismen bei
den Kolleginnen und Kollegen.

Eine Wende der

Gewerkschaften muss mit einer Wende der Linken einhergehen: Die Gewerkschaften
missen sich freimachen von der Fessel an die SPD. Die Linkspartei darf sich

nicht langer diesem Diktat unterordnen. Die linken Krafte mussen auch mit der
[llusion brechen, dass die Linkspartei insgesamt eine substantielle politische
Alternative darstelle. Auch sie zielt nicht auf die Abschaffung des

Kapitalismus, sondern auf dessen Reform, dessen angeblich , gerechtere”
Ausgestaltung.



Die Politik des

Reformismus hat sich als Illusion erwiesen. Alle wichtigen Verbesserungen und
Reformen konnen in der gegenwartigen Situation nur mit den Mitteln des
Klassenkampfes durchgesetzt werden. Reformen und Teilerfolge konnen die
Angriffe vielleicht stoppen und zurtiickwerfen - sie werden aber kein ,neues”
Modell mit sich bringen, sondern rasch zu noch harteren Angriffen der
herrschenden Klasse fithren. Die Kampfe in Griechenland, in Frankreich oder in
Chile, die Putschbewegungen in Bolivien oder Brasilien verdeutlichen das. Die
kommenden Auseinandersetzungen - seien es drohenden Massenentlassungen,
Rassismus, Militarismus oder Umweltkatastrophe, verdeutlichen, dass es um die
Systemfrage geht.

Wir brauchen daher eine Opposition, eine

klassenkampferische Basisbewegung, die nicht nur die Symptome bekampft, sondern
auch das Problem an der Wurzel packt, die den Kapitalismus nicht zahmen,

sondern ihn uberwin



